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Tisztelt Képvisels-testilet!

A 2012. marcius 1. napjan hatalyba lépett — a kilgétati tisztvisebkrsl szol6 2011. évi
CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kittv.) 130.8-a afalbdbiak szerint rendelkezik a
teljesitményértékelési feladatokkal kapcsolatban:

»130. 8 (1) A kormanytisztvisél munkateljesitményét a munkaltatéi jogkor gyakarloj
mérlegelési jogkdrében eljarva irasban értekeligstmeényértékelés).

(2) A teljesitmeényértékelésnek vannak kodedszajanlott elemei.

(3)! Legalabb ket teljesitményértékelés eredménye egyiittesen akgnaanytisztvisel
mingsitését. Midsiteni az el§ teljesitményértékel@stszamitott egy évet koven kell.

(4) A teljesitményértékelés alapjan jutalom fizettie

A Kttv. 1.8 e) bekezdése alapjan fenti rendelkelzétsa helyi dnkorméanyzat képvisel
testiletének hivatala koztisztviégre is alkalmazni kelll Mindezek alapjan a torvény
hatédlyba lépését kovin is a munkaltatdéi jogkor gyakorloja (jedyz végzi a
teljesitmeényértékelést, azonban a térvény nem itevasnak szikségessegeét, hogy a
teljesitménykovetelmények alapjat kéfpe£lokat a Képviséttestilet megallapitsa.

! Médositotta: 2012. évi CCXIV. térvény 109. § (2).1



Tekintettel azonban arra, hogy a teljesitményéeléskeélja az, hogy a koztisztviékl
szakmai munkgja, feladatellatasuk szinvonala azorményzati szandékkal, a &#ott
kozigazgatasi célokkal 6sszhangban javuljon, igpdemnképpen javasolom azerjesztés
megtargyalasat és elfogadasat a teljesitménykinéisiek alapjat képéz célok
meghatarozasa tekintetében.

A Kttv. rendelkezései alapjan a kdzigazgatasideagpolitikaért és személyzetpolitikaért
felelés miniszter a teljesitményértékelés lefolytatasaelékegitése érdekében mddszertani
ajanlast ad ki, a Kormany pedig rendeletet alkoglylven megallapitia a kdzszolgalati
tisztvisebk teljesitményértékelésének, rasitésének rendjére, eljardsara és szintjeire
vonatkozo részletes szabalyokat. Jelenleg azongpgik &ent emlitett dokumentum sem Aall
rendelkezésre, igy ez is meggti azt az elvet, hogy a teljesitményértekeldsbraibbiakhoz
hasonl6éan végezze a munkaltatdi jogkor gyakorl@aaz a Képviséltestilet altal is
elfogadott kiemelt célok adjak az egyéni teljesiigi@vetelmények alapjat.

A célok meghatarozasa soran szukséges figyelemb@ asevonatkozé (és mar kihirdetett)
jogszabalyi dlirasokat, az abbdl eréen j6\6 évre vonatkozé feladatokat, a kdzigazgatas
atalakitdsaval, atszervezésével jaré sjoevi feladatokat, valamint az Onkormanyzat
vonatkozasaban a Képvi§destilet mar elfogadott rendeleteit és hatarozatai ezekl
megalkotott szabalyzatokat és az ezgldreds feladatokat, valamint a Polgarmesteri Hivatal
egyéb allamigazgatasi/hatosagi feladatait.

A mellékletben a hivatal egészére vonatkozo teljemiykovetelmények alapjat kégez
célok kerlltek rogzitésre, melynek alapjan a TIszZK&@pviseb-testilet elé terjesztem a
kovetked

Hatarozati javaslat
.../12014. (111.26.) szamu hatarozat

Alsonémedi Nagykozség Onkormanyzat Képviséitestiilete

1./ a Polgarmesteri Hivatal 2014. évi teljesitménydvetelményeit megalapozé célokat a
mellékletben foglaltak szerint hatarozza meg.

2./ Felkéri a polgarmestert, hogy a jegy® munkateljesitményének értékeléséhez
szilkséges teljesitménykovetelményeket hatarozza meg az ennek alapjan elvégzett
ertékelésiol a Képviseb-testiletet thjekoztassa.

Felelds: polgarmester

Hatéarid 6: 2014. decemberi testuleti Glés

3./ Felkéri a jegy®t, hogy a koztisztvisesk teljesitményének értékeléséhez sziikséges
teljesitménykdvetelményeket a mellékletben foglalt@alapjan hatdrozza meg.

Felelds: jegyzo

Hatarid 6: 2014. aprilis 15.

Alsénémedi, 2014. februar 13.
Vincze Jozsef
Polgarmester
Az eloterjesztés torvényes:

Dr. Percze Tinde
jegyd



Alsénémedi Polgarmesteri Hivatala
2014. évi teljesitménykovetelményeinek alapjat képé celok

Altalanos célok:

A 2014. évi Orszagdifési valasztasok, Eurdpai Parlamenti Képvisehlasztas és a
helyhatosagi valasztas jogszabaly§debonyolitasa.

A ,Szervezetfejlesztés az agglomeralodas nehéasggekizds Alsonémedi
Onkormanyzatnal” elnevez&sAROP palyazat sikeres megvalositasa, lebonyolitasa
elszamolasa.

Az AROP palyazat kapcsan beszerzett dokumentunikepebgram megfelél
kezelése, adatfeltoltés.

Polgarmesteri Hivatalban a palyazat eredményeképpritkségessé vald szervezeti
atalakitasok, médositasanak végrehajtasa, megtéasi

Megfelelb egyuttmikbdés a Gyali Jarasi Hivatallal, valamint a Klebelsg
Intézményfenntartd Kézpont gyali tankeriletével.

A kozigazgatasi tevékenység soran a jogsssy, a szaksziség, kovetkezetesség és
hatékonység elveinek megfdetljarasrend alkalmazasa, a szolgaltatdé és Ugy&lba
kbzigazgatas fenntartasa.

A jogszabalyi kérnyezet folyamatos és gyors Utembiters valtozasaira kilén
figyelmet kell forditani, az abban foglaltak telfgse és naprakész ismerete,
alkalmazasa a sajat munkaterulethez kapcsol6édé@ameki feladat.

A valasztopolgarokkal, a civil szervezetekkel, aidbzokkal és eérdekképviseleti
szerveikkel, tarshatésagokkal a partneri, a tetepids tevékenységuk fejlesztését
elésegits egyuttmikddés fenntartasa.

Az oOnkormanyzati rendeletek fellilvizsgalataban, alyalsulasanak vizsgalataban
tortérs aktiv kdozrenfkodés a sajat munkateriletet ésimendelkezések célszseqi,
hatékonysagi vizsgalatat tekintve, akar 6nallo éattetellel is.

Az allampolgarok jogkovét magatartdsanak biztositasa,éetgban a megéteést
célzo tajekoztatas, felvilagositas javitasaval.

A Polgarmesteri Hivatal szabalyzatainak folyamdielsilvizsgalata, aktualizalasa a
jogszabalyi médosulasoknak megfékah.

A felkészultséget, szakmai teljesitményt, kreastithonorald értékelési és elismereési
rendszer alkalmazasa a koéltségvetés biztositdteaskegek figyelembevételével.

A Képviseb-testlilet dontéseinek @észitésében és végrehajtdsdban valé aktiv
szakmai  és gyakorlati kozrékddés.

Titkarsag

A Képviseb-testileti és bizottsagi&krjesztések szinvonalas, hatéreltortérd
elkészitése.

A Képviseb-testllet €s a bizottsagok Uléseivel kapcsolatosradztrativ teensk
ellatasa, a jegyikonyvek, kihirdetett rendeletek hatafid tortérd felterjesztése a Pest
Megyei Kormanyhivatalhoz elektronikusan és papfaia

A Nemzeti Jogszabdlytarba val6 rogzités és fohtamfeltoltés

Az o6nkormanyzat honlapjanak folyamatos frissitémekdzzétételi kotelezettségek
teljesitése.

Palyazati lehéiségek folyamatos figyelemmel Kkisérése, azok fetkatban,
lebonyolitdsaban és végrehajtasaban vald aktivekdikiodés.



Hatdsagi csoport

Az ugyfelek egyéni helyzetének mérlegelése alapjdmtranyos szociélis helydet
személyek célzott, 6sszehangolt segitése.

A segélyezési rendszer keretében a természethtaiagok eltérbe helyezése.

Az engedélydl elters, vagy engedély nélkili, illetve jogszabalysedselekvésekkel
(kozterllet-hasznalat, kozterllet-karositas, helkderakas) szembeni dHeni,
eredményre vezét hatdésagi intézkedések megtétele, helyszini @iEsek
gyakorisaganak névelése.

A hatGsagi tevékenységben az ugyfél- és partnedtigpaggal, a polgarbarat,
szolgéltatd, gyors és méltanyos, ugyanakkor jogszés szakszér kulturalt
ugyintézés.

Az adoztatassal kapcsolatos feladatok ellatasa, indéwsségek, adohéatralékok
csokkentése, az adok moddjara behajtandd koztadkzéasegndvekedett szamara
tekintettel azok kiemelt kezelése.

Pénzlgyi csoport

Kiemelt feladat az Uj konyvelési rendszerre vat@rés, a megvaltozott jogszabablyi
koérnyezethez valé megfelelés biztositasa

A 2014. evi koltségvetes, a zarszamadas, a kdksést modositd dnkormanyzati
rendeletek vonatkozo jogszabalyok szerintikébzitése, a féléves beszamold és a
haromnegyed éves tajékoztatd elkészitése a muwkatefoglalt hataridre.

A 2014. évi koltségvetés végrehajtasa, melynekrstin@ekedni kell az adott feladatok
koltséghatékony és racionalis megoldasara.

Palyazati tamogatasban részesitett feladatok pghiébonyolitasa és a palyazati
tamogatasokkal valo elszamolas.

- Az Onkormanyzat intézményeinek iranyitasaval, dgikodasaval, ellgfmzésével
kapcsolatos feladatok ellatasa.

Az 6nkormanyzati intézmények koltséghatékony, ésisee racionalis rikodtetése,
fenntartasa, erre koncepciok kidolgozasa.

Miiszaki csoport

A kozfoglalkoztatasi rendszer keretében a foglaldds hatékony és ésster
megszervezése, a leiségek maximalis kihasznélasa, illetve az alkalnmakiad
0sszeflgd teendk ellatasa a szocialis Ugyintekdzremikodésével.

Az dnkormanyzati vagyon nyilvantartasa, fellgyeleieézkedések a karbantartasra
A telepllés kozterlletei tisztasaganak, rendezgitsgk, rendeltetésster
hasznalatdnak és virdgositasanak, a kilterllek Werbantartdsanak folyamatos
biztositasa.

A kozségben folyd beruhazasok, fejlesztések, mamddalniszaki felligyelete.



